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Bienvenidos a Head Start

Gracias por escogar para ser voluntario en Head Start del Programa de Desarrollo de Niño y Familia.  Los voluntarios son la llave a nuestro éxito en este programa.  ¡No podíamos hacerlo sin usted!  Dentro de este manual son las cosas más importantes que usted debe saber antes de ser se voluntario.
Por qué sea Voluntario o Ayudante

Los ayudantes y voluntarios reciben la experiencia de trabajo, el entrenamiento y el soporte.

Los padres de Head Start son voluntarios como parejas in operar el programa.

El orgullo de ayudantes y voluntarios y propiedad en el programa se extienden a la comunidad circundante.

Los ayudantes y voluntarios proven más servicios a niños y a familias.

Los ayudantes y voluntarios son modelos poitivos a los niños y a familias.

Voluntarios y Ayudantes

Hay tres categorías: voluntario de comunidad, padre voluntario regular y padre ayudantes auxiliares.

Voluntario de comunidad:

· Cualquier miembro de la comunidad que no es una parte de una familia actualmente inscrita.

· Todos voluntarios de comunidad serán referidos al director del centro para la orientación voluntario.  Todos formas de orientación serán completadas antes de la voluntario colocación.

· Todos voluntarios de comunidad de 18 años y más viejo serán inscribirse en el Registro  Central de la División de Puericultura (CCD) antes de ser  voluntarios .

Padre Voluntario Regular:

· Un padre que es parte de una familia actualmente se inscribió en el programa que hace 16 horas o más por mes.

· Todos padres voluntarios regulares serán inscribirse en lel Registro de Historia Criminal.

Padre Ayudante Occasional:

· Un padre que es parte de una familia actualmente se inscribió en el programa que pasa menos de 16 horas por mes ayudar. 

Oportunidades para la Participación
Los padre ayudantes y voluntarios son esenciales para Head Start.  El éxito del programa depende de la participación activa de padres y otros en la comunidad.  Sus conocimientos, el tiempo y el talento pueden colaborar en este esfuerzo.

Por ayudando y ser voluntario, usted va a obtener más información de nuestro programa de Head Start de CFPD, verá sus fuentes de fortaleza y objetivos y ayudará personal hacerlo una experiencia de aprendizaje divertida para todos.  Hay muchas maneras que los ayudantes y voluntarios pueden contribuir y cada persona viene al programa con las experiencias diferentes, las habilidades y los talentos.  Cada persona tiene una contribución única para hacer.
El Papel de Ayudante y Voluntario:

· Ser un modelo positivo de comportamiento y idioma

· Aumentar el aprendizaje de niños
· Interactúe con niños al nivel de niño

· Proveer las técnicas positivas de guiar

· Ser modelo de comportamiento profesional apropiado

· Hacer los papeles necesarios (formas de “In-Kind” )

Participación del Centro
Los dias de aula son para niños para aprender por la jugada.  Esta es la manera como usted puede ayudarlos aprender con las actividades de obra dramática.  Esté preparado: revise los planes de lección del centro y haga preguntas a las maestras.  He aquí algunas de las actividades típicas encontradas en todos centros.

Llegada 

· Ayude a niños en o del autobus y entrar el edificio.

· Deje niños se quitar su propia ropa exterior y encuentre su lugar de ponerlos.

· Dar la ayuda a niños con lo necesitan - animan a niños a ayudarse.

Hora de Comer

· Esto es un tiempo cuando niños hablan a otros alrededor de la mesa, probar nuevas comidas, aprender los hechos sobre la comida y practicar los modales de hora de comer.

· Deje niños servirse, vierta leche y limpie los derrames.

· Ayúdelos cuando lo necesitan.

· Siga a los procedimientos de personal de servicio de comida.

· Séntese y coma con niños.

· Recordar a niños los modales de hora de comer como “por favor y gracias”, usar servilletas, se sentar en la silla, pies sobre floor.

· Hable a niños sobre la comida, sus amigos, y sus partidos favoritos.

El baño/lavando manos/cepillar los dientes

· Los ayudantes y voluntarios NO serán pedidos que llevar a niños al baño.

· Lave manos con jabón y agua después de ir al baño y antes de cada hora de comer.

· Los niños cepillan dientes dos veces durante el día.  Cada niño tiene su propio cepillo y será proporcionado pasta de dientes-

· Limpiando a los derrames y la pasta de dientes.

Tiempo de Grupo
· Este es un tiempo para los niños, los maestros, asistentes y usted juntarse para la  reconocida de nombres, el tiempo de historia, las canciones, la música, y los partidos.

· Ayuda a los niños en participar escuchando, cantar, responder a las preguntas y seguir las instrucciones.

· ¡séntese con los niños, cante las canciones, y tenga diversión!

Elección/Tiempo Libre

· Es una oportunidad para niños jugar y ser con otros niños.  Pueden escoger entre muchos juguetes, partidos, proyectos de arte, y actividades especiales.

· Participe en sus partidos y actividades.  Jugae con ellos.  Dígales, i.e., el manejo de la casa - "Adoro espagueti.  ¿Usted está haciendo espagueti?  ¿Qué es su almuerzo favorito?  ¿Cómo hace eso usted?"

· Apoye el compartimiento.

· Ayudar con el arte, deje niños crear su propia "Obra fantastica.".

· Trate de pasar algunos minutos con cada niño.  Les gusta sentir que usted es interesado qué están haciendo - los hace se sentir bien.

· Esté seguro, sonria, ríase y tenga un tiempo bueno.

Tiempo al Aire Libre

Los adultos deben estar alrededor del patio de recreo para:

· Interactúe con niños

· Asegure la seguridad

· Mantenga un ambiente seguro

Comité de Padres

Todos padres de Head Start son animados a ser miembros de este comité. Usted puede participar por:

· Asista a todas reunions

· Llame los otros padres ofrezcan un paseo o conseguir uno

· Sea un asistente de reunión.  Venir temprano para ayudar poner sillas, hacer el café, etcetera

· Planee su propio entrenamiento y actividades para la reunion

· Ayude planear los viajes de estudio y eventos especiales de nuestro niño

· ¡venga!

Ayudando en Casa

Las Visitas deCasa

· Esté en casa y listo para la visita.  Practique las actividades con su niño durante la semana, i.e., ordene ropa sucia por los colores y cuente medias para la práctica.

· Comparta las actividades con otros miembros de su familia - deje todos estar involucrado..
Centro / Autobus

· Esté listo cuando el autobús llega a recoger a su niño.

· Esté en la parada de autobús cuando el autobús llega. Por favor informe su maestra por escrito de cualquier cambios en la bajada o los procedimientos de recojerle.

Concejos de Política

Represente su comité de padres en las reuniones mensuales.  Un padre de cada centro de Head Start viene a concejos de política para compartir las ideas, planear las actividades de Head Start y ser una parte de las decisiones del programa. Un padre presenta un informe de concejos de política a cada comité de padres .

Viajes de Estudio

· Presté las manos adicionales.

· Sea responsable de un grupo pequeño de niños. Guardelos juntos.

· Llame y haga los arreglos para el grupo visitar un sitio especial del que usted conoce (consulte con su maestro antes para políticas respecto a los viajes de estudio)

· Lea una historia o presente una actividad que prepararía a los niños para el viaje de estudio.

· Participe en escribir una nota de agradecimiento después del viaje de estudio.

Ayudante de Entrenamiento del Centro
El ) programa ayudante de entrenamiento del centro (CTA) es un programa de entrenamiento de empleo.  Los participantes de CTA pueden ser voluntario como un asistente de aula, un ayudante de la oficina o un ayudante nutritivo.  Cada candidato de CTA debe inscribirse en el Registro de Historia Criminal.  El programa de CTA  inclusiones: un proceso de aplicación, entrevista, la orientación, el entrenamiento, la colocación, un plan de trabajo y las evaluaciones.  En la conclusión de la colocación de CTA, el CTA recibirá un certificado de la terminación para usar para las colocaciones futuras 

Registro de Récords y Papeleo

Todos de los ayudantes y voluntarios deben estar familiarizados o terminar:

· Política de Confidencialidad

· Política de Guia de Niños

· Código de conducta de CAT, Inc.

· La misión del Programa de Desarrollo de Niño y Familia, los objetivos y la filosofía

· Política de abuso & negligencia de niños

· Política  de salud y seguridad

· Forma de declaración de voluntario

· Hoja de información personal

· Registro de Registro de Historia Criminal 

· Precauciónes universales contra agentes patógenos llevados por sangre 

Mantenimiento de Edificio

Los ayudantes y voluntarios pueden ayudar con proyectos especiales como pintar el edificio o instalar equipo de patio de recreo.   También con regularidad hay tareas de mantenimiento programadas como cortar el césped  y guardar el equipo de patio de recreo en funcionamiento.
Eventos Divertidos para la Familia

Cada centro desarrolla los eventos divertidos para la familia en colaboración con padres.  Estos eventos son las maneras de traer familias juntas en un ambiente alentador y tener generalmente un enfoque divertido como el alfabetismo temprano o el descubrimiento científico.  

Entrenamiento de Padres

Cada comité de padres desarrolla un plan de entrenamiento por el centro.  Los temas de entrenamientos son escogidos por los padres y podrían incluir los temas como el desarrollo de niños, la cocina frugal, el desarrollo de cerebro y mantener con la tensión.  Entrenamientos son suministrados mensualmente y podrían incluir a oradores invitados especiales.

Reuniones de Comités

Además del comité de padres para cada centro, los padres y voluntarios tienen una oportunidad de participar en más comités del programa.

· Comité de Educación: este comité examina el plan de estudios, políticas, los procedimientos y las prácticas relacionadas con las actividades de educación preescolar del programa.

· Comité de Servicios Sociales: este comité se concentra en sociedades colectivas de familia la participación de hombres, la participación de padre y las conexiones de comunidad.

· Comité de Salud: esto es un comité especial y no es programado con regularidad, pero es programado cuando las necesidad aparecen bastante.  La información relacionada con la alimentación, la salud mental la salud dental y la salud médica son examinadas.

· Comité de Transporte: éste es un comité especial (programado cuando una necesidad aparece).  El comité de transporte examina la seguridad de transporte, la niño altura y los restricciones de peso y políticas de transporte y procedimientos.

· Comité de desarrollo de Personel (SDA).  Este comité tiene un representante personal de cada centro de Head Start y de la oficina administrativa.  Este grupo repasa descripciónes de trabajo y ayuda con las actividades del programa.


La Visión, la Misión, los Objetivos y la Filosofía
Visión

Continue crear y proveer las oportunidades y los sevicios de calidad de enriquecer las vidas de niños y familias, mientras honrar la diversidad de nuestras comunidades.
Misión

Programa de Desarrollo de Niño y Familia da podera niños, familias, personal y comunidades para manejar los desafíos de nuestro mundo cambiando.

Valores

1.
Para celebrar y honrar familias, personal y la fortaleza de comunidad.
2.
Promueva la excelencia a través de la comunicación y el trabajo junto.

3.
Mantenga la salud y la dedicación a aprendizaje de toda la vida.

4.
Reconozca y respalde la salud holística en personal, familias y niños.

Filosofía

1. 
Creemos que la familia es el influencia de principio sobre el desarrollo de niños.
2.
Creemos que es esencial para sostener la salud personal, holística y las relaciones seguras entre personal, por orden de suministrar la calidad de servicios.

3.
Creemos que la autosuficiencia, la salud y el aprendizaje de toda la vida son aumentados por establecer sociedades colectivas dentro de nuestras comunidades.

4.
Creemos que el tiempo enfoque en la educación preescolar por familia por practices mejores refuerza a nuestros niños para hacerse jefes del futuro.


Información de Contacto:

	Administrative Office
	
	
	Joyce Ervin
	Director
	jervin@nworheadstart.org

	
	(503) 556-3736
	
	Phyllis Castle
	Associate Director
	pcastle@nworheadstart.org

	
	
	
	Dawn Crawford
	Area Supervisor
	dcrawford@nworheadstart.org

	
	
	
	Lisa Wallace
	Area Supervisor
	lwallace@nworheadstart.org

	
	
	
	Monica Pyle
	Area Supervisor
	mpyle@nworheadstart.org

	
	
	
	
	
	

	Astoria Center
	
	
	Liz Gantert
	Center Manager
	lgantert@nworheadstart.org

	
	(503) 352-5421
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Clatskanie Center
	
	
	Celeste Pilgrim
	Center Manager
	cpilgrim@nworheadstart.org

	
	(503) 728-2940
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Neah-Kah-Nie Center
	
	
	Raedetta Castle
	Center Manager
	rcastle@nworheadstart.org

	
	(503) 368-5103
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Nestucca Valley
	
	
	Chris McClure
	Center Manager
	cmcclure@nworheadstart.org

	
	(503) 398-5175
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Seaside Center
	
	
	Pat Eterno
	Center Manager
	peterno@nworheadstart.org

	
	(503) 738-0873
	
	Annie Cooke
	Family Advocate
	acooke@nworheadstart.org

	
	
	
	
	
	

	St. Helens Center
	
	
	Julie Catt
	Center Manager
	jcatt@nworheadstart.org

	
	(503) 397-4114
	
	Shannon Nicks
	Family Advocate
	snicks@nworheadstart.org

	
	
	
	
	
	

	Tillamook Center
	
	Joyce Finckbone
	Center Manager
	jfinckbone@oregoncoast.com

	
	(503) 842-5180
	
	Michele Wayne
	Family Advocate
	mwayne@nworheadstart.org

	
	
	
	
	
	

	Vernonia Center
	
	Kathy Kelly
	Center Manager
	kathydk1@nworheadstart.org

	
	(503) 429-9243
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Warrenton Center
	
	Ruby Leo
	Center Manager
	rleo@nworheadstart.org

	
	(503) 861-9681
	
	Jereen LaFerriere
	Family Advocate
	jlaferriere@nworheadstart.org


Por favor, sentirse libre de contactarnos si tenga cualqier preguntas!
Updated December  2011
Las Caras de Vouluntarios de Head Start y Padres Ayudantes
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Oportundidades para Voluntarios





Manual





Envolvimiento de Padres





Hace Cien años


No importará


Qué clase de automóvil conduje,


En qué clase de casa viví,


Cuánto tenía en mi banco,


Ni lo que mis ropa parecía.


Hace Cien años 


No importará


Que clase de escuela asistí a,


Que clase de computadora usé,


Que grande o pequeño mi iglesia,


Pero el mundo podría ser....


Un poco mejor porque....


Era importante en la vida de un niño.~


~ Author Unknown ~~








Programa de Desarrollo de Niño y Familia CAT


PO Box 10, Rainier, OR 97048


Telefono: (503) 556-3736


Fax: (503) 556-0705








Child & Family Development Programs of Community Action Team Programa de Desarrollo de Niño y Familia de Community Action Team (CAT) de valores para la participación de voluntarios en todas fases de las operaciones del programa.  Damos la bienvenida y honramos a voluntarios de la comunidad, agencies de  pareja, clubes del servicio y miembros de familias inscrito.  Este hoja da una idea general de algunas de las muchas oportunidades disponibles para voluntaries.











